
令和元年度第２回月形町創生総合戦略審議会次第 

日 時 令和元年１１月２５日（月） 

午前１０時００分 

場 所 月形町役場大会議室 

１ 開   会 

２ 委嘱状交付 

３ 諮   問 

４ 会 長 挨 拶 

５ 議   事 

（１）平成３０年度月形町創生総合戦略事業の効果検証等に係る答申について 

（２）第２期月形町創生総合戦略の策定について 

  ア まちづくりアンケート調査の結果について 

  イ 月形町人口ビジョンの改訂（案）について 

  ウ 第１期月形町創生総合戦略の実施状況（見込み）について 

  エ 第２期月形町創生総合戦略（案）について 

（３）その他 

６ 閉  会 





令和  年  月  日  

月形町長 上 坂 隆 一 様 

月形町創生総合戦略審議会    

会長 穴 澤 義 晴      

   月形町創生総合戦略事業の効果検証等に係る答申について 

 令和元年７月３０日付け月企企号で諮問のありました事項について、慎重に審議した結

果、平成３０年度の効果検証等の内容について了承します。 

 本年度は、来年度を計画初年度とした第２期月形町創生総合戦略の策定年であります。 

 策定にあたっては、次の事項に配慮され策定作業を進めることを要望します。 

１ 月形町人口ビジョンについて 

  実際の人口と人口ビジョンが乖離していることから、改訂が必要と考えます。 

  改訂にあっては、過度の将来展望人口とすることなく、これまでの実態を把握し適切

な将来展望人口とすることを望みます。 

２ 第２期月形町創生総合戦略の施策事業について 

（１）町外からの通勤者・通学者の移住定住 

   人口ビジョンにもあるように町外から通勤や通学をしている方が多く、昼間人口が

夜間人口を大きく上回っている状況です。この方たちを本町への移住定住に導く取り

組みが重要と考えられます。 

（２）子育て世代の移住定住等 

   子育て世代が移住してくるような施策が必要と考えます。施策全般にわたり、子育

て世代や働き手など対象を絞った重点的な取り組みが必要と考えます。 
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月 企 企 号 

令和元年１１月８日 

 月形町創生総合戦略審議会

 会 長  穴 澤 義 晴 様

月形町長 上 坂 隆 一   

   月形町人口ビジョンの改訂及び第２期月形町創生総合戦略の策定に係る諮問

について

 このことについて、月形町創生総合戦略審議会条例第２条の規定に基づき、貴審議会の

意見を求めます。

（企画振興課企画係） 
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月形町創生総合戦略審議会条例 

平成27年５月11日条例第17号 

（設置） 

第１条 まち・ひと・しごと創生法（平成26年法律第136号）第10条に規定する市町村まち・ひと・

しごと創生総合戦略について、重要な事項を調査審議するため、月形町創生総合戦略審議会（以

下「審議会」という。）を置く。 

（所掌事項） 

第２条 審議会は、町長の諮問に応じ、次に掲げる事項について審議し、又は意見を具申するもの

とする。 

(１) 月形町人口ビジョン及び月形町創生総合戦略（以下「総合戦略」という。）の策定に関す

ること。 

(２) 総合戦略に基づく施策の実施状況及び効果の検証に関すること。 

(３) その他総合戦略に関すること。 

（組織） 

第３条 審議会は、委員15人以内をもって組織する。 

２ 委員は、次に掲げる者のうちから、町長が委嘱する。 

(１) 町の区域内の公共的団体及び関係機関の役員又は職員 

(２) 識見を有する者 

(３) 公募による者 

(４) その他町長が必要と認める者 

（任期） 

第４条 委員の任期は、２年とし、欠員が生じた場合における補欠の委員の任期は、前任者の残任

期間とする。ただし、再任を妨げない。 

（会長及び副会長） 

第５条 審議会に会長及び副会長を置く。 

２ 会長及び副会長は、委員の互選により選出する。 

３ 会長は、会務を総理し、審議会を代表する。 

４ 副会長は、会長を補佐し、会長に事故があるとき、又は会長が欠けたときは、その職務を代理

する。 
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（会議） 

第６条 審議会は、会長が招集し、その議長となる。 

２ 審議会は、委員の半数以上の出席がなければ、会議を開くことができない。 

３ 審議会の議事は、出席した委員の過半数をもって決し、可否同数のときは、会長の決するとこ

ろによる。 

４ 会長は、必要があると認める場合は、委員以外の者の出席を求め、意見を聴き、又は資料の提

出を求めることができる。 

５ 会議は、公開するものとする。ただし、会長が必要と認める場合は、非公開とすることができ

る。 

（守秘義務） 

第７条 委員その他会議に出席した者は、職務上知り得た秘密を漏らしてはならない。その職を退

いた後も同様とする。 

（庶務） 

第８条 審議会の庶務は、企画振興課において行う。 

（委任） 

第９条 この条例に定めるもののほか、審議会の運営に関し必要な事項は、会長が審議会に諮って

定める。 

附 則

（施行期日） 

１ この条例は、公布の日から施行する。 

（非常勤特別職職員の報酬及び費用弁償支給に関する条例の一部改正） 

２ 非常勤特別職職員の報酬及び費用弁償支給に関する条例（平成13年月形町条例第19号）の一部

を次のように改正する。 

別表第１まちづくり推進会議委員の項の次に次のように加える。 

月形町創生総合戦略審議会委員 日額 7,200
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■任期：R01.07.30～R3.07.29 (R01.07.30現在)

No 役職 氏　名 所　属　等 備考

1 会長 穴　澤　義　晴
特定非営利活動法人コミュニティワーク研究実践セン
ター月形事業所　そらち生活サポートセンター　所長

3-2(4)
[その他]

2 副会長 尾　崎　美世子 月形町社会福祉協議会　事務局長
3-2(1)
[団体]

3 對　馬　照　巳 月形町行政区連絡会議　議長
3-2(1)
[団体]

4 福　井　　　誠 月形町農業協同組合　専務理事
3-2(1)
[団体]

5 廣　野　いづみ 月形商工会女性部　部長
3-2(1)
[団体]

6 目　黒　隆　紀 月形町教育委員会　教育委員
3-2(1)
[団体]

7 稲　上　　　巧 ㈱北海道銀行月形支店　支店長
3-2(2)
[識見]

8 平　畑　輝　彦 北海道信用金庫月形支店　支店長
3-2(2)
[識見]

9 谷　川　松　芳 北翔大学　非常勤講師
3-2(2)
[識見]

10 西　野　智佳子 月形町民生委員児童委員協議会　委員
3-2(2)
[識見]

11 梅　木　悠　太 （会社員）
3-2(3)
[公募]

12 山　本　敬　子 （主婦）
3-2(3)
[公募]

13 矢　原　雄　平 月形町子ども・子育て会議　会長
3-2(4)
[その他]

14 加　藤　文　敏 （町への移住者）
3-2(4)
[その他]

15 渡　邊　淳　博 月形愛光園　施設長
3-2(4)
[その他]

令和元年度　月形町創生総合戦略審議会委員名簿
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